REGULAMIN WOLONTARIATU

Kongres i Festiwal Psychologiczny Re_Mind
Wroctaw, 22-24 czerwca 2026 r.

§1. Informacje o wydarzeniu

§2.

§3.

1.

Kongres i Festiwal Psychologiczny Re_Mind (dalej: ,Wydarzenie”) jest
miedzynarodowym wydarzeniem popularyzujagcym wiedze psychologiczng oraz jej
praktyczne zastosowanie.

Wydarzenie odbedzie sie w dniach 22-24 czerwca 2026 r. w Hali Stulecia we
Wroctawiu.

Organizatorami Wydarzenia sq:
— Uniwersytet SWPS
- Gmina Wroctaw
- Telewizja Polska

Organizatorem wolontariatu jest Gmina Wroclaw - Wroctawskie Centrum
Rozwoju Spotecznego (WCRS) (dalej: ,Organizator wolontariatu”).

Postanowienia ogdlne

1.
2.

4.

Regulamin okresla zasady udziatu w wolontariacie podczas Wydarzenia.

Wolontariat ma charakter pomocniczy i organizacyjny i polega na wsparciu obstugi
Wydarzenia.

Podstawg wspotpracy pomiedzy wolontariuszem a Organizatorem wolontariatu jest
ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie.

Szczegbétowe prawa i obowigzki stron okresla porozumienie wolontariackie.

Zasady przyjmowania wolontariuszy

1.
2.

Wolontariuszem moze zostac osoba, ktdra ukonczyta 18 lat.

Zgtoszenie do udziatu w wolontariacie odbywa sie poprzez wypetnienie i przestanie
formularza zgtoszeniowego wg wzoru stanowigcego zatgcznik nr 1 do niniejszego
Regulaminu, dostepnego na stronie: www.wolontariat.wroclaw.pl

Formularz zgtoszeniowy udostepniany jest przez Organizatora wolontariatu w
formie elektronicznej.

Przestanie formularza zgtoszeniowego jest réwnoznaczne z:

1) wyrazeniem woli udziatu w wolontariacie,
2) potwierdzeniem zapoznania sie z niniejszym Regulaminem,
3) akceptacjq zasad udziatu w procesie rekrutaciji.

Ztozenie formularza zgtoszeniowego nie jest réwnoznaczne z przyjeciem do
wolontariatu.

Organizator wolontariatu zastrzega sobie prawo do kontaktu z wybranymi
kandydatami .

Warunkiem udziatu jest zawarcie porozumienia wolontariackiego.


http://www.wolontariat.wroclaw.pl/

84. Obowigzki Organizatora wolontariatu

1.

Organizator wolontariatu zobowigzuje sie do:
1) zawarcia porozumienia wolontariackiego,
2) wyznaczenia koordynatora wolontariatu,
3) zapewnienia niezbednych informacji organizacyjnych,
4) zapewnienia pakietu wolontariusza (identyfikator, koszulka, positek),
5) umozliwienia udziatu w wybranych wyktadach, panelach Wydarzenia,

6) wydania zaswiadczenia o udziale w wolontariacie.

§5. Obowigzki wolontariusza

1.

Wolontariusz zobowigzuje sie do:
1) udziatu w obowigzkowych szkoleniach, w tym:
» szkoleniu organizacyjnym,

» szkoleniu BHP oraz zapoznaniu sie z zasadami bezpieczenstwa
obiektu,

2) wykonywania powierzonych zadan zgodnie z poleceniami koordynatora,
3) przestrzegania regulaminéw obowigzujacych na terenie Wydarzenia,
4) dbania o wizerunek Wydarzenia i Organizatora wolontariatu,

5) zachowania poufnosci informacji uzyskanych w trakcie wykonywania zadan.

2. Minimalny czas dyzuru wynosi 5-6 godzin dziennie.

§6. Zakres zadan wolontariusza

1.

Wolontariusz wykonuje zadania o charakterze pomocniczym i organizacyjnym, w
szczegolnosci:

1) obstuga punktéw informacyjnych i rejestracyjnych,
2) wsparcie logistyczne Wydarzenia,
3) kierowanie uczestnikéw i udzielanie informacji.

W ramach powierzonych obowigzkéw wolontariusz moze korzysta¢ z narzedzi i
systemow informatycznych udostepnionych przez organizatoréw Wydarzenia, w
szczegolnosci do obstugi rejestracji uczestnikéw i weryfikacji uprawnien do udziatu
w Wydarzeniu.

Wolontariusz wykonuje czynnosci wytacznie zgodnie z instrukcjami przekazanymi
przez Organizatora wolontariatu i Organizatora Wydarzenia (tu:SWPS).

W zakresie wykonywania zadan zwigzanych z obstuga rejestracji uczestnikéw
Wydarzenia wolontariusz moze uzyska¢ dostep do systemoéw informatycznych
udostepnionych przez organizatorédw Wydarzenia (SWPS). Korzystanie z tych
systemow odbywa sie na zasadach okreslonych przez ich administratoréw, w
szczegodlnosci na podstawie odrebnych upowaznien oraz przekazanych instrukcji.

Wolontariusz zobowigzany jest do przestrzegania tych zasad oraz do zachowania
poufnosci danych, do ktérych uzyska dostep w zwigzku z wykonywanymi zadaniami.



§7. Organizacja pracy

1.
2.
3.

Harmonogram dyzuréw ustala koordynator wolontariatu.
Wolontariusz zobowigzany jest do punktualnego stawiania sie na dyzury.

W przypadku braku mozliwosci wykonania dyzuru wolontariusz zobowigzany jest
niezwtocznie poinformowac koordynatora.

Organizator wolontariatu zastrzega mozliwo$¢ zmiany zakresu zadan ze wzgledu na
potrzeby organizacyjne Wydarzenia.

§8. Poufnosc¢ i zasady wykonywania zadan

1.

2.

Wolontariusz zobowigzany jest do zachowania poufnosci informacji uzyskanych w
zwigzku z wykonywaniem zadan.

Wolontariusz wykonuje swoje obowiazki wytacznie w zakresie i w sposéb okreslony
przez Organizatora wolontariatu oraz zgodnie z przekazanymi instrukcjami.

§9. Dane osobowe i wizerunek

1.

6.

Administratorem danych osobowych kandydatéw na wolontariuszy oraz
wolontariuszy jest Gmina Wroctaw - Wroctawskie Centrum Rozwoju Spotecznego
(WCRS) (dalej: ,Administrator”).

Dane osobowe kandydatéw na wolontariuszy przetwarzane sg w celu
przeprowadzenia procesu rekrutacji oraz organizacji wolontariatu podczas
Wydarzenia, a takze — w przypadku zakwalifikowania — w celu zawarcia i realizacji
porozumienia wolontariackiego, zgodnie z przepisami ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie oraz przepisami Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 (RODO).

Szczegbétowe informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych, w tym w
szczegolnosci: podstaw prawnych przetwarzania, okresu przechowywania danych,
odbiorcow danych oraz praw osob, ktorych dane dotyczg, okresla klauzula
informacyjna stanowigca zatacznik do formularza zgtoszeniowego.

Podanie danych osobowych w formularzu zgtoszeniowym jest dobrowolne, jednak
niezbedne do udziatu w procesie rekrutacji do wolontariatu.

W zwigzku z organizacjq Wydarzenia moze by¢ prowadzona rejestracja obrazu i
dzwieku, w szczegolnosci w formie nagran wideo oraz fotografii, wykorzystywanych
do celéw informacyjnych, promocyjnych i dokumentacyjnych przez organizatorow
Wydarzenia lub podmioty dziatajace na ich zlecenie.

Wolontariusz moze wyrazi¢ dobrowolne os$wiadczenie o udzieleniu zezwolenia na
nieodptatne rozpowszechnianie swojego wizerunku, utrwalonego w zwigzku z
udziatem w Wydarzeniu, w szczegdélnosci w materiatach promocyjnych,
informacyjnych i dokumentacyjnych, w tym w publikacjach w Internecie, na
stronach internetowych oraz w mediach spotecznosciowych organizatoréw
Wydarzenia.

Oswiadczenie, o ktérym mowa w ust. 6:

1) stanowi zezwolenie na rozpowszechnianie wizerunku w rozumieniu art.
81 ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych,

2) ma charakter dobrowolny i moze by¢ w kazdym czasie wycofane, bez wptywu
na zgodnos$¢ z prawem wykorzystania wizerunku dokonanego przed jego
wycofaniem,

3) obejmuje wykorzystanie wizerunku bez ograniczen terytorialnych, w
szczegblnosci w sieci Internet oraz w materiatach promocyjnych i
informacyjnych organizatoréw Wydarzenia.

Brak zezwolenia na wykorzystanie wizerunku nie wptywa na mozliwos¢ udziatu w
wolontariacie. Wolontariusz przyjmuje jednak do wiadomosci, Ze jego udziat w



Wydarzeniu moze wigzac sie z utrwaleniem jego wizerunku jako elementu catosci
wydarzenia, w szczegdlnosci w zwigzku z relacjonowaniem jego przebiegu.

7. Niezaleznie od powyzszego, wolontariusz moze wyrazi¢ dobrowolne o$wiadczenie o
udzieleniu zezwolenia na rozpowszechnianie jego wizerunku w sposob indywidualny,
w szczegolnosci w materiatach promocyjnych organizatoréw.

§10. Postanowienia koncowe
1. Regulamin ma charakter organizacyjny i informacyjny.
2. Szczegdbétowe warunki wspotpracy okresla porozumienie wolontariackie.

3. W sprawach nieuregulowanych zastosowanie majg przepisy prawa powszechnie
obowigzujacego.



	§9. Dane osobowe i wizerunek

